                                                                     Załącznik Nr 1

                                                                               do regulaminu wynagradzania

WYMAGANIA KWALIFIKACJYNE PRACOWNIKÓW                                        ZATRUDNIONYCH W URZEDZIE GMINY  GOWOROWO NA UMOWĘ O PRACĘ
	STANOWISKO
	WYKSZTAŁACENIE
	STAŻ PRACY

	                                  stanowiska kierownicze urzędnicze

	Sekretarz Gminy
	wyższe
	   4 lata

	Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego
	wyższe z zakresu prawa i administracji
	5 lat 

	Kierownik Referatu
	Wyższe
	3 lata

	                                      Stanowiska urzędnicze

	Główny specjalista 
	wyższe
	4 lata

	inspektor
	wyższe
	3 lata

	podinspektor
	wyższe
	-

	
	średnie
	3 lata

	specjalista
	Średnie 
	3 lata

	Referent 
	Średnie 
	2 lata

	Młodszy referent
	średnie
	-

	                                    Stanowiska pomocnicze i obsługi

	Pracownik II stopnia wykonujący zadania w ramach  robót publicznych prac lub interwencyjnych
	wyższe
	 3 lata

	
	Średnie 
	-

	Pracownik I stopnia wykonujący zadania w ramach  robót publicznych prac lub interwencyjnych
	średnie
	-

	Pomoc administracyjna
	średnie
	-

	Robotnik gospodarczy
	podstawowe
	-

	sprzątaczka
	podstawowe
	-


